
Implementering
Åtgärderna ska synliggöras i strategier och verksamhetsplaner. (OBS 
att samverkan med näringslivet inte är begränsat till de länder i vilka 
Sverige är aktivt i privatsektorutveckling.) Operations har alltså ett 
huvudansvar.

Men även Policy och Management har viktiga roller i policy-, metod- 
och kompetensutveckling, i kommunikation och kvalitetssäkring. Aktsam 
har en nyckelroll, inte minst genom uppdraget till Aktörsteamet/
Näringslivsgruppen som ansvarar för policy- och metodutveckling, 
samordning och rapportering. 

Styrgrupp
GD tillsätter en styrgrupp med AC Economic Opportunities, AC JUR, 
AC Metod, TC Aktörsteamet och samtliga AC inom Operations. AC 
Aktsam är ordförande och beställare. Styrgruppen ska säkerställa att 
planen utvecklas och genomförs. Samt att verksamheten följs upp genom 
resultatredovisning, interna och externa mätningar.

Appendix till Sidas program för 
samverkan med näringslivet – B4D
Genomförandet av B4D-programmet är ett ansvar för hela Sida, men verkligheten 
skapas i Operations. Därför är det ett särskilt ansvar för chefer i landteam, regionala 
och globala team att implementera de olika åtgärderna. Dessa ska i sin tur bidra till 
genomförandet av de strategier som styr Sidas verksamhet.

Appendix – Business for development



Arbetsgrupper
Aktörsteamet har ett övergripande ansvar för genomförandet av hand-
lingsplanen. Beställaren kan därtill utse olika arbetsgrupper. 

Verksnät 
Aktörsteamet ska ansvara för ett verksnät för medarbetare som är 
berörda/intresserade av samarbete med näringslivet. Verksnätet syfte 
är ömsesidig information och kompetens- och idéutveckling.

regelverk
Samarbetet med näringslivet måste regleras i Så arbetar Sida. Vi måste 
också skapa rutiner för att näringslivsaspekter förs in i policy, strategi- 
och metodarbete.

samverkan inom staten
Mycket i handlingsplanen förutsätter samverkan med RK och myndig-
heter inom andra politikområden, där respektive organ bär kostnad i 
relation till nyttan för respektive politikområde. Förutsättningarna för 
detta har stärkts genom regeringens beslut att inrätta ett NU-råd (se 
B1). För Sidas del är de viktigaste samverkansparterna UD (UP, FIM, 
PES, IH), Swedfund, Exportrådet, Näringsdepartementet, Tillväxtverket och Vinnova, 
Miljö- och Socialdepartementen.

Ansvar, tidplan, kostnader 
och personalinsatser
Grundtanken för samarbetet med näringslivet är att vi ska nå stora 
effekter med små insatser. T ex USAID redovisar en utväxling av sina 
garantier på 1:30, PIDG (Sidastödda Private Infrastructure Development 
Group) redovisar 1:35 vad gäller mobilisering av kapital. Vi ska dock 
vara medvetna om att andra B4D-instrument har en mindre direkt 
utväxling.

Därför måste det finnas reda pengar för genomförande av handlings-
programmet. Mycket bör kunna finansieras över land- och regionramar 
om några år. Likaså över anslaget för miljölån och miljögarantier. Men 
initialt måste stora delar av B4D-programmet måste ha centrala medel 
från Globala Program.

Behovet av finansiering, från Globala Program, i denna plan sum-
merar till 55 mkr år 2010 (tillgängliga medel) för att successivt öka till 
380 mkr år 2012.

Vad gäller personalresurser, så summerar detta program till 8,5 
personår, utöver det arbete som ska göras i linjen. Av dessa personår 
ryms redan 4 inom Aktörsteamet och ett inom Team Lån&Garantier. 
Alltså har programmet behov av ytterligare 3–4 personår. 



B4D Tool Box
På några års sikt ska B4D-tools vara en naturlig del av Sidas 
metodportfölj och kunna finansieras över land- och regionramar. Men 
inledningsvis behövs centrala resurser för att utveckla och initiera olika 
metoder. Även framgent fordras globala medel för generella insatser. 
Beräkningen av personår avser endast programanknuten personal 
inom Aktörsteamet respektive teamet för Lån&Garantier.

Åtgärd
A1. Corporate Sustainability

A2. Challenge Facilities

A3. SPPP

A4. Innovativ finansiering

A5. Market transformation

A6. Innovations against 
	 poverty

A7. Socialt entreprenörsskap

A8. Kluster

A9. Organisationsstöd

Summa

Kommentar
Ett Sida-program utvecklas under 2010

Olika Demo-program samt ev större challenge funds 

Under 2010 prövas ett par företagsinitiativ där  
Sidas stöd inte riktas till det initierade företaget.
Syftet är att utveckla en modell som sedan kan 
användas i större skala. Samtidigt utreds möjlig
samverkan med andra givare.

För närvarande pågår ett arbete kring nya modeller för 
finansiering av läkemedelsutveckling. Modellerna ska 
kunna användas även inom andra sektorer som klimat/
miljö och livsmedelssäkerhet.

Stöd till samverkan mellan NGOer och företag. 
Förhållningssätt utvecklas 2010

Stöd till innovation med och för fattiga människor. 
Samverkan med KTH, Svenskt Näringsliv m fl.

Stöd till utveckling av affärsmodeller vars syfte är 
utveckling för fattiga människor

Stöd till utveckling av affärsmodeller vars syfte att koppla  
ihop fler svenska aktörer med parter i samarbetsländer

Ett förhållningssätt och en pilot utvecklas under 2009.
Ett bredare program kan introduceras kommande år.
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På några års sikt ska B4D-tools vara en naturlig del av Sidas metodportfölj och kunna 
finansieras över land- och regionramar. Men inledningsvis behövs centrala resurser för 
att utveckla och initiera olika metoder. Även framgent fordras globala medel för generella 
insatser. Beräkningen av personår avser endast programanknuten personal inom 
Aktörsteamet respektive teamet för Lån&Garantier.



Bättre nyttiggöra företagen som rådivare 
och dialogpartner

Åtgärd
B1. NU-organisationen

B2. Möten med näringslivet

B3. Dialogpartner

Summa

Kommentar
NU-råd, NU-grupp, NU-samråd i fält

Alla delar av Sida ska föra dialog med näringslivet 
på samma sätt som man för dialog med andra 
aktörsgrupper.
Bättre ta tillvara näringslivet i dialogen med 
partnerländer och andra givare.
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Samverkan med företagen i deras roll 
som leverantörer i biståndet

Åtgärd
C1. Informationssystem

C2. Samarbete med 
	 främjandet

C3. Mottagarlands och 
	 multiupphandling

C4. Samverkan mellan 
	 konsulter och myndigheter

Summa

Kommentar
Projektspaning rullas ut på samtliga bistånds-UM. 
I Sth skapas en central funktion

Syftar till att öka goda svenska företags närvaro, både 
inom och utom biståndsfinansierade projekt. Aktiviteter 
gentemot mottagarländer, utvecklingsbanker, EU- och 
FN-organ.

Åtgärder för att stärka upphandlingskompetens hos ML, 
främja regelefterlevnad och öppenhetskultur i multilaterala 
organ samt att öka inslagen av CSR-krav, antikorruption, 
livstidsekonomi- och funktionsupphandling

Stimulans till stärkt samverkan i linje med Sidas respons 
på utredningen Konkurrensneutralitet.
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Kommunikation och kompetensutveckling

Åtgärd
D1. Kommunikation

D2. Extern kompetens-
	 utveckling

D3. Kompetens och 
	 attityder

Summa

Kommentar
Övergripande, sammanhållen kommunikation. Strategi, 
plan och genomförande

Utveckling av utbudet gentemot Näringslivet

Plan för och genomförande av intern kompetens-
utveckling för samverkan med näringslivet. 
Fältet prioriteras 
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Organisering av Sidas arbete med 
näringslivssamverkan

Åtgärd
E1. Implementering

E2. Styrgrupp

E3. Arbetsgrupper

E4. Verksnät
E5. Regelverk

E6. Samverkan 
	 inom Staten

Summa

Kommentar
Samarbetet ska synliggöras i strategier, land-
och verksamhetsplaner

Ansvarar för styrning och rapportering av Sidas 
samverkan med näringslivet

För olika subprojekt

För erfarenhets utbyte, idé- och kompetensutveckling

Avser de olika åtgärderna i B4D-programmet. Inarbetas 
i Så arbetar Sida, publiceras på Inside och www.sida.se
Syftar till att skapa synergier mellan 
olika politikområden
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